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PROJETO DE LEI N° 004/2024 DE 19 DE MARCO DE 2024.

“Dispde sobre reajuste de vencimentos salariais

APROVADO . . .
EM_ZZ DISCUSSAO E 2/ VOTAGAO de s?rvuiores’ efetivos e fon.nssmnados, que
POR_Z¢ A ;AVOR E_Z7 CONTRA NO menciona, e da outras providéncias.”
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g dOCPREFEFF(Q MUNICIPAL DE MAURILANDIA DO TOCANTINS-TO, no

uso de suas atribui¢oes que lhe confere, a Constituigéo Federal nos termos do art. 37, inciso IX, e
o Art. 68, Incisos IV e V, Segdo 11, da Lei Orgénica do Municipio de Maurilandia do Tocantins -
TO, e Lei Municipal n® 284/2013, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DO TOCANTINS,
Estado do Tocantins, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei,

Art. 1° - Conceder reajuste salarial de 5,93% (cinco virgula noventa e trés por
cento), referente ao ano 2022, divulgado e publicado em janeiro de 2023, e 3,71% (trés virgula
setenta e um por cento), referente ao ano de 2023, divulgado e publicado em janeiro de 2024,
totalizando 9,64% (nove virgula sessenta e quatro por cento), para o cargo efetivo de
Motorista, para fins de revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos efetivos, de
acordo INPC (Indice Nacional de Pre¢o ao Consumidor), em conformidade com a Lei Municipal
n° 284/2013, de 18/09/2013, a partir de 1° de margo de 2024.

Art. 2° - Conceder reajuste salarial de 3,93% (cinco virgula noventa e (rés por
cento), referente ao ano de 2022, divulgado e publicado em janeiro de 2023, para fins de revisdo
geral anual dos vencimentos dos servidores publicos efetivos, de acordo INPC (Indice Nacional
de Prego ao Consumidor), em conformidade com a Lei Municipal n® 284/2013, de 18/09/2013, a
partir de 1° de mar¢o de 2024, exceto os Agentes Comunitéarios de Saude, Agentes de Combate
as Endemias e aqueles que tém como vencimentos o salario minimo, que ja foram reajustados
pela Lei n® 432/2024, de 21.02.2024.

Art. 3° - Conceder reajuste salarial de 9,02% (nove virgula dois por cento) para 0s
cargos comissionados de Direforia de Unidade Ensino, Inspetoria de Unidade de Ensino,
Supervisio Pedagdgica Municipal e Coordenagdo Pedagdgica de Educagdo Infantil, a partir
de 01 de marco de 2024.

Art. 4° - Bsta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢coes
em contrario.
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