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AUTOGRAFOS DE LEI N°04/2026 DE 01 DE ABRIL DE 2026
REF. AO PROJETO DE LEI N°03/2026

Protocolo N2eQQ /202
Data_23 /04 /2026
“Dispdbe sobre organizagdo da Estru
- Hora B 45 Administrativa Direta do quadro de pessoal
) c o Sa\yo Poder Executivo do Municipio de Maurilandiz
Servidor Responsavel Tocantins — TO., e da outras providéncias’.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURILANDIA DO TOCANTINS-TO, no uso de s
atribuicdes que lhe confere o art. 68, Incisos IV e V, Secdo Il, da Lei Organica
Municipio de Maurilandia do Tocantins — TO., faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
MAURILANDIA DO TOCANTINS, Estado do Tocantins, aprovou e eu sanciono a segy
Lei.

Art. 1°- Este Projeto de Lei dispde sobre organizagdo da Estrutura Administrativa D

fura
do
do

uas

do
DE
inte

reta

do quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de Maurilandia do Tocantins —
TO., incluindo-se, seus correspondentes cargos efetivos, comissionados, simbolos,

valores e quantitativos.

Art. 2° - Constitui parte integrante deste Projeto de Lei, a denominagdo da estrytura
administrativa do- municipio, os-anexos | el com detalhamento-do quadro de carggs de

provimento efetivo e de cargos em comissao de livre nomeagado.e exoneragao.

CAPITULOI
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 3° - O Poder Executivo do Municipio de Maurilandia do Tocantins — TO., passara a

contar com seguinte estrutura administrativa.

| — Na Administracéo Direta:
a) Para auxilio direto e pessoal do chefe do Poder Executivo, o0 Gabinete do Prefeitq

b) Para as atividades-meio: _ Publi
icadoem_g |

1. Secretaria Municipal de Administracao; ; ublicado € 1
Local

2 Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas;

e

ov | zoze

C) para as gtividad'e's-ﬂm: S ' Responsave
1. Secretaria Municipal Assisténcia Social, Trabalho e Renda;
2. Secretaria Municipal de Educagéo;
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3. Secretaria Municipal de Saude;

4. Secretaria Municipal de Controle Interno;

5. Secretaria Municipal de Infra Estrutura, Habitacdo e Obras;

6. Secretaria Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Cultura;

7. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;
8. Secretaria Municipal de Saneamento, Meio Ambiente e Turismo;
| - Na cooperagéo e no assessoramento colegiado:

1. Conselho Municipal do Fundeb;,

2. Conselho Municipal da Juventude,

3. Conselho Municipal de Habitagéo;

4. Conselho Municipal de Defesa Civil;

5. Conselho Municipal Antidrogas;

6. Conselho Municipal do Idoso;

7. Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,

8. Conselho Municipal do CMDRS;

9. Conselho Municipal do Turismo;

10. Conselho Municipal de Educacgao;

11. Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente - CMDCA,
12. Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar COMAE;

13. Conselho Municipal de Saude;

14. Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS;

15. Conselho Municipal de Saude Integrante do SUS;

16. Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — COSEMA,;
17. Conselho Tutelar,

18. Conselho Municipal do Programa Bolsa Familia;

19. Conselho Municipal do Meio Ambiente;

20. Conselho Municipal dos Brigadista;

21. Comisséo Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN
22. Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-FMDCA,
23. Fundo Municipal de Saude;

24. Fundo Municipal de Educacéo;

25. Fundo Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES BASICAS

Art. 4° - S3o atribuicdes gerais dos érgaos da Administragdo Direta de cooperagdo e

assessoria colegiada:

| - Oferecer subsidios ao Governo Municipal na formulacdo de diretrizes gerai
prioridades da agdo governamental;

Il - Garantir a concretizagéo das politicas, diretrizes e prioridades definidas pelo Gove
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Municipal para a sua area de competéncia;

Il - Assegurar ao Chefe do Poder Executivo o apoio necessario para o desempenho
das funcdes e em especial, atestar condigdes favoraveis para tomadas de decis&o {
controle da Administragdo Municipal;

IV - Coordenar, integrando esforgcos, os profissionais com recursos financeiros e
materiais colocados a disposi¢do, de modo a garantir 0 apoio necessario a realizagao ¢as
atribuigdes;

V - Participar da elaboragéo do orgamento municipal e conferir a execugao;

VI - Elaborar os regimentos internos proprios, sob a coordenacdo da Secretaria
Municipal de Administragéo, contendo regras de funcionamento e distribuicéo interna das
competéncias, e submeté-los & aprovagdo por decreto do Prefeito,

Art. 5° - Os assuntos que constituem areas de competéncias especificas a cada 6rgéo
da Administracéo Direta sao os seguintes:

| - Gabinete do Prefeito:

1. Assistir direta e imediatamente o Prefeito e, em especial, supervisionara execugéo| de
suas ordens e decisoes;

2. Recepcionar, selecionar e avaliar os expedientes encaminhados ao Prefeito, bem
assim acompanhar a tramitagao destes;

3. Supervisionar o Sistema de Controle Interno do Executivo Municipal no sentido de:

4. Acompanhar, fiscalizar e avaliar as gestdes orcamentaria, operacional, financejra,
patrimonial, contabil e de pessoal dos 6rgaos;

5. Acompanhar a execugao fisico-financeira dos programas de governo,

6. Adquirir Bens e servigos;

1/
O

Il - Secretaria Municipal de Administracao:
1. Assegurar a orientagdo normativa, o controle técnico e a gestdo, dos sistemas
administrativos de pessoal e patriménio mobiliario,
2. Registrar, controlar, gerir e conceder direitos e deveres aos servidores do Poder
Executivo;
3. Recrutar, selecionar, planejar e desenvolver o pessoal do Poder Executivo;
4. Fazer cumprir o regime disciplinar dos servidores do Poder Executivo;
5. Supervisionar e controlar os niveis de desempenho, produtividade e eficiéncia gos
servidores do Poder Executivo Municipal;
6. Propor aquisicdo de bens de consumo, permanentes e outros inerentes ao bom
funcionamento da pasta;
7. Desenvolver e controlar o sistema administrativo de informatica, com adequacép e
atualizagao de programas;
8. Analisar previamente, com o apoio da Assessoria Juridica do Municipio, da legalidade
de contratos, convénios e ajustes em geral no ambito da Administragdo do Municipio;
9. Promover e coordenar a articulagdo entre 6rgaos publicos das esferas municipal,
estadual e federal, e representacdes da sociedade civil, no interesse da integracéo| de

Camara Municipal de Maurilandia do Tocantins/TO, CNP.J:25.064.130/0001-19
Fone: (63) 3380-1136
Email: cmmaurilandia.21@gmail.com




CAMARA MUNICIPAL DEA

SIVRURICANDIA

TOCANTINS
~ Poder Legislativo
Camara Municipal de Maurilandia do Tocantins/TQO.
Biénio 2025/2026
agdes estratégicas municipais;
10. Elaborar termos de cooperacdo técnica, entre outros municipios, estados e uniéo,
quando necessario;,
11. Controlar as dotagdes orgamentérias da Secretaria, mantendo atualizados todos |os
elementos necessarios ao controle das verbas e suas aplicagdes, bem como informar
sobre utilizagéo e disponibilidade;
12. Analisar quanto aos aspectos legais, formais e de cumprimento, 0s procedimentos
de tomada e prestacéo de contas, contratos, convénios, acordos e ajustes;
IIl - Secretaria Municipal de Planejamento e Financas:
1. Gerir:
2. Os sistemas financeiros e contabeis do Tesouro do Municipio;
3. As contas bancarias do Tesouro Municipal;
4. Elaborar, coordenar e executar a programacéo financeira e contabil mensal e anual|do
Tesouro do Municipio;

5. Manter e controlar:
6. O equilibrio financeiro do Tesouro do Municipio;
7. Os compromissos que onerem direta ou indiretamente o Tesouro do Municipio;
8. As operagdes de crédito de responsabilidade direta do Municipio;
9. Os sistemas de informagdo destinados a realizar a contabilizagéo dos atos e fatos da
gestdo orgamentario-financeira do Tesouro do Municipio;
10. Emitir atestado e declaragdo de regularidades do Municipio quanto ao cumprimento
das obrigacdes principais e acessorias previstas nas Constituicoes Federal e Estadual e
na Lei de Responsabilidade Fiscal,
11. Zelar pela observancia dos prazos para pagamentos de encargos, repasse,
contratos, mediante elaboragdo prévia de um-cronograma financeiro;
12. Implantar, alterar.e instrumentalizar a politica de arrecadacéo fiscal e tributaria;
IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Renda:
1. Construir instrumentos de gestéo da Politica de Assisténcia Social;
2 Elaborar a Politica Municipal de Assisténcia Social com apoio dos demais
departamentos da SMAS e rede Socioassistencial;
3. Preencher os instrumentos de gestdo Federal no SUAS Web;
4. Preencher os instrumentos de gestdo Estadual;
5. Manter atualizado os dados do Cad Suas da rede Socio assistencial;
6. Elaboracdo do Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, lem
articulagdo com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente €| as
demais Secretarias Municipais;
7. Coleta e sistematizagdo do Relatério de Gestdo Bimestral da Crianca e |da
Adolescéncia;
8. Participar da construgdo/atualizagdo do Diagnostico Social da area de Assisténcia
Social,
Camara Municipal de Maurilandia do Tocantins/TO, CNP.J:25.064.130/0001-19
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9. Elaborar/atualizar o Plano de Inser¢cdo dos beneficidrios do BPC — Beneficio| de
Prestagdo Continuada,
10. Elaborar e acompanhar a execugéo do Plano de Inser¢do de Beneficios Eventuai
11. Elaborar e participar da execugdo do Plano Municipal de Monitorament¢ e
Avaliagao;
12. Participar da Construgdo, atualizacdo e avaliagdo do Plano do Programa|de
Erradicagéo do Trabalho Infantil;

A

13. Subsidiar a elaboragdo de Programas e Projetos da SMAS;
14. Participar e acompanhar o Mapeamento dos usuarios da rede socioassistencial;
15. Coordenar as reunides com Coordenadores e Técnicos da Protegdo Social Basiga e
Especial, bimestralmente;
16. Articular Grupos de Estudos com os técnicos da SMAS;
17. Prestar orientagdes técnicas a rede governamental e da sociedade civil referentgs a
Gestao do SUAS no ambito municipal;
18. Participar/acompanhar reunido dos Conselhos de direito: CMAS, CMDCA, CMDI;
19. Sistematizagdo dos dados dos Servigos, Programas e Projetos governamentais para
o Relatério Quantitativo mensal;
20. Controle de Oficios Recebidos e Expedidos do Gabinete e Departamento| de
Gestao;
21. Arquivamento e Catalogagéo de Matérias jornalisticas referentes a SMAS;
22. Acompanhamento do Orgdo Oficial do municipio, e impresséo e arquivamentg de
Decretos, Resolugoes e Portarias referentes a SMAS;
V - Secretaria Municipal de Educacgao:
1. Desenvolver as politicas de educagao no Municipio;
2. Gerir o ensino oferecide pelo Municipio de Maurilandia do Tocantins-TO;
3. Assistir e apoiar 0 educando; '
4. Coordenar, planejar, organizar, dirigir, executar, controlar e avaliar as atividades do
Sistema Municipal de Educagéo;
5. Cumprir as determinagbes do Ministério e da Secretaria da Educacédo e as decispes
dos Conselhos Nacionais e Estaduais de Educacdo, em matérias da competéncia destes
orgaos;
6. Cumprir e fazer cumprir as normas federais e estaduais da educagao;
7. Manter intercambio com entidades nacionais, internacionais, a fim de obter
cooperagao técnica para modernizar e expandir a Educacéo;
8. Verificar diretamente ou auxiliar a:
9. Autorizagdo para funcionamento e reconhecimento de instituicbes dos ensinos
publicos e particular, avaliando-lhes a qualidade;
10. Instituicdo de normas para autorizar o funcionamento, o reconhecimento ¢
inspegéo de unidade de ensino de educagéo infantil, sob sua jurisdi¢ao.
VI - Secretaria Municipal de Saude:

A4
jO)
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V V1. Gerir em nivel local o Sistema Unico de Salde;

2. ldentificar e avaliar as condigdes de saiide no municipio;

3. Planejar e executar a politica sanitéria e as agdes e servigos de sua competéncia|de
modo a conservar a saude e a interferir nos fatores de agravos a saude da populagao;

4. Gerenciar as agbes e 0s servicos de saude com vistas a maior eficacia da sua
prestacao;

5. Promover medidas relativas a prestagdo de assisténcia médica e odontologica
primaria a comunidade;

6. Prestar assisténcia médica, hospitalar e odontolégica as pessoas carentes |de
recursos, de conformidade com suas condigdes financeiras e fisicas e prestar socorfos
médicos de urgéncia e emergéncia, independente da condigdo econémica/ financeira|do
cidadao;

7. Promover a vigilancia sanitaria e o controle epidemiolégico no ambito do Municipio,
em colaboracdo com o6rgaos e entidades afins, atuantes na regiéo e em consonancia com
as diretrizes emanadas de outros niveis governamentais;

8. Criar e divulgar programas coletivos de prevengdo de doengas e controlar doengas
transmissiveis, zoonoses e alimentos, através da manutencdo de vigilancia sanitaria e
epidemiologica;

9. Promover a fiscalizagdo médico-sanitaria;

10. Promover a formagao da consciéncia sanitaria junto a populagéo;
11. Controlar e fiscalizar as acdes e servigos de salde, através da execugéo direta| ou
de servigos de terceiros;
12. Desenvolver as acdes de saude, integrando-se a rede do Sistema Estadudl e
Federal de Saude;
13. Promover campanhas de vacinagao. por iniciativa prépria ou em:colaboragéo com
orgaos de outras esferas governamentais; ]
14. Administrar as unidades basicas de saude,
15. Promover a manutengdo de equipamentos e servigos necessarios ao desempenho
de suas atividades;
16. O treinamento dos profissionais engajados na promogao da Saude;

17. A inspecédo de saude dos servidores municipais para efeitos de admisséo, licenga,
aposentadoria e outros fins iguais;

18. A orientagdo do comportamento de grupos especificos, em face de problemas|de
salde, higiene, educagao sanitaria, planejamento familiar e outros;

19. O estudo e o cadastramento das fontes de recursos que podem ser utilizados pelo
Municipio na execugdo de programas de saude;

20. A fiscalizagdo da aplicagéo dos recursos do Municipio que forem transferidos pgra
outras entidades dedicadas a saude;

21. Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe|do
Poder Executivo.

VIl - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento:

=
=
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1. No que couber ao Municipio, planejar, organizar, dirigir, coordenar, execuytar,

controlar e avaliar as a¢Ges setoriais relativas:

2. Ao fomento das atividades e das pesquisas de agricultura, pecuaria, silvicultura,
apicultura, aquicultura, fruticultura e abastecimento, abrangendo a experimentagéo,

producéo, armazenagem e comercializagdo de produtos;
3. A vigilancia e a defesa animal e vegetal;

4. A padronizagdo e a inspegdo de produtos vegetais e animais e dos insumos

agropecuarios;
5. Ao cooperativismo e ao associativismo rural;
6. A assisténcia técnica e a extens3o rural;
7. Ao apoio a empresario e investidor rural;
8. Aos assuntos fundiarios do Municipio;

9. Contribuir para protecao, conservagao e realizagdo de manejo do solo, com vistag ao

melhoramento dos processos produtivos agricolas e pecuarios;
10. Incentivar politicas de municipalizagéo do planejamento agropecuario;
11. Fomentar a produgéo e a comercializagéo de produtos tipicos do Municipio;
VIl - Secretaria Municipal de Infra Estrutura, Habitagdo e Obras:

1. Elaborar e executar os projetos de construgdo civii no Municipio destinados a

edificagdes e demais obras de infraestrutura;
2. Executar os servicos de ampliagdo da rede de iluminagédo publica existente
municipio;
3. Promover por determinagdo da autoridade competente a demolicdo das ob
embargadas ou que ameacem iminente ruina;
4. Cumprir e fazer cumprir o Plano Diretor e toda a legislacédo urbanistica da cidade
Maurilandia do Tocantins — TO., inclusive no tocante as areas de tombamento rigoroso

no

ras

de

5. Realizar as agdes de.limpeza das artérias e logradouros publicos, mantendo seryico

apropriado para a remog¢éo de entulhos e residuos solidos, provenientes dos trabalhog
demolicédo e assemelhados;

de

6. Realizar a manutencé@o e conservagéo das vias, pracas, galerias de aguas pluviais,
esgotos, prédios e demais logradouros publicos, no tocante aos servigos de construg¢éo

civil;
7. Realizar manutengéo e melhorias das estradas municipais;
8. Outras agdes correlatas;
IX - Secretaria Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Cultura:
1. Desenvolver programas para recreagdo em bairros, pracas e outros espa
publicos;

2. Em parceria com a Secretaria de Infraestrutura identificar locais e induzif

construcéo de quadras poliesportivas nos bairros mais carentes, realizando a revitalizag

COS

a
CA0

dos centros esportivos ja existentes e a criagdo de novos espagos de esporte e lazer,

como novas academias populares em pragas publicas;

3. Incentivar o esporte amador, urbano e rural e administrar os Centros Esportivos e
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Recreativos instituidos e mantidos pelo Municipio;
4. Incentivar a participagéo popular no desenvolvimento de programas que sejam
fundamentais para afastar criangas, adolescentes e jovens das drogas e da violéncia;
5. Definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagdo dos espagos publi e
dos cenarios esportivos para a pratica do esporte competitivo, o lazer e as atividagdes
fisicas por parte da populagdo e entidades afins no Municipio;

6. Promover programas e agdes de assisténcia técnica e apoio as representagpes
desportivas Municipais, as organizagdes esportivas e de lazer e a 6rgéos representatiyos
da comunidade;

7. Promover a articulagdo com érgdos Federais, Estaduais e Municipais, de modp a
assegurar a coordenagéo e a execucéo de programas e agdes de promogéo do esporte,
do lazer e da atividade fisica;

8. Definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo e de lazer do Municipio,| de
forma articulada e participativa com as organizagbes correlatas, em consonancia com| as
diretrizes gerais do governo Municipal e da legislagéo vigente;

9. Emitir pareceres em processos administrativos de sua competéncia;

10. Incentivar a pratica do esporte nas escolas publicas;

11. Elaborar politicas de apoio aos jovens.

X - Secretaria Municipal de Controle Interno:

1. Examinar a legalidade dos atos praticados, acompanhar e verificar o devido
cumprimento das leis e regulamentos;

2. Desenvolver avaliagdo e analise de resultados quanto a eficacia e economicidade|da
gestao orcamentaria, financeira e patrimonial do Poder Executivo;

3. Proceder a elaboragéo de relatorios, auditorias, inspecoes, pareceres e demais atos
ao cumprimento legal da incumbéncia;

4. Avaliar o cumprimento .das metas previstas, orientar e acompanhar as agdes
setoriais determinar, acompanhar e avaliar a execugao de Auditoria;

5. Promover a apuragdo de denuncias formais, relativas “as irregularidades |ou
ilegalidades praticadas em qualquer setor do Poder Executivo, dando ciéncia a Chefe|do
Poder Executivo do Municipio, ao Tribunal de Contas do Estado, ao interessado ¢ a
autoridade a quem subordine o autor do ato, objeto da denlncia, sob pena |de
responsabilidade;

6. Exercer todas as atribuicdes concernentes ao Controle Interno estabelecidas na LRF.

Xl - Secretaria Municipal de Saneamento, Meio Ambiente e Turismo:

1. Coordenar a formulagdo, execugéo, avaliagdo e atualizagdo da Politica Municipal|de
Meio Ambiente e Sustentabilidade;

2. Analisar e acompanhar as politicas publicas setoriais que tenham impacto no mgio
ambiente;

3. Articular e coordenar os planos e agées relacionados a area ambiental;

4. Executar as atribuicbes do Estado relativas ao licenciamento e a fiscalizagdo
ambiental;
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5. Promover acbes de educagéo ambiental, controle, regularizagéo, valoragéo, protegéo,
conservacgao e recuperacao dos recursos naturais;
6. Delegar e avocar atribuicbes e competéncias para suas autarquias, fundagdes e
parceiros publicos;
7. Aplicar recursos, inclusive, recursos provenientes da compensacgdo ambiental;
8. Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe| do
Poder Executivo;
9. Formular, implementar e supervisionar a politica municipal de turismo, alinhada gom
as diretrizes do governo;
10. Elaborar planos e programas para o desenvolvimento do turismo, buscando a
expansé&o do setor e a melhoria da qualidade de vida da comunidade;
11. Promover o municipio como destino turistico, divulgando seus atrativos culturais,
histéricos, naturais e de negécios em ambito local, regional, nacional e internacional:
12. Elaborar e propor o calendario oficial de eventos turisticos do municipio;
13. Fomentar atividades como o ecoturismo, turismo cultural, turismo de aventira,
turismo religioso, turismo rural, dentre outras;
14. Coordenar outras atividades relacionadas a consecucdo dos objetivos |da
secretaria.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 6° - Os valores dos subsidios do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais serao corrigidos anualmente em janeiro-de cada ano, com base/ no
INPC (indice Nacional de Prego ao Consumidor) acumulado.ao longo do exercicio
anterior, e nos termos do Decreto Legislativo e da Lei Municipal 284/2013.de 18/09/2013
que instituiu a Data Base.

Art. 7° - As gratificagbes serdo atribuidas preferencialmente a servidores ocupantes|de
cargos de provimento efetivos dos quadros do Municipio.
Paragrafo Unico — O Servidor efetivo, comissionado e contratado temporario, faréo jus a
gratificagdo do cargo ocupado.

Art. 8° - Cabe ao Prefeito:
| - Promover o ajustamento funcional dos cargos com nomenclaturas e remuneragdes
alteradas; ‘
Il - Proceder o remanejamento dos recursos quando necessario a execugao desta Le

Art. 9° - As despesas oriundas da aplicagdo desta Lei ocorrerdo a conta de dotagpes
proprias, consignadas no orgamento e suplementadas se necessario;
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Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 11° - Revoga-se as disposigdes em contrario, especialmente a Lei 371/2020 de
18/03/2020.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maurilandia do Tocantins, aos| 01
dias do més de Abril de 2026.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE;‘S;MAURILANDIA DO
TOCANTINS, aos 15 dia do més de abril de 2026’. e il

AGUIMAR cou@ FRANCA

o Presudente da Camara Mumcspal
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